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NICOLAS BRANCO (CONTRAT D’APPRENTISSAGE) 
 
Pôle : DACIT service EMAC 
 
Responsables : Paul Haener et Marta Boyko 
 
Mission : Appui aux activités de gestion des données sur l'eau à l'international dans le cadre 
de divers projets en cours (EUWI +, Equateur, Sénégal, Laos, Bio-plateaux) et possiblement 
sur d'autres projets à venir. 
 
Ecole : Dernière année Ingénieur Génie de l'Eau (Polytech'Nice) & Master Hydroprotech en 
alternance (Université Nice Côte d'Azur) & Validation Double Master Ingénierie génie civil et 
environnemental (Incheon National University, Corée) & Double Master en Administration 
des Entreprises (IAE Nice) 
 
Rythme :  
Les semaines à l'école : 38 à 41 (mi-septembre mi-octobre) puis 46 à 49 (mi-novembre mi-
décembre) et enfin 4 à 9 (fin janvier et février) 
Les semaines en entreprise : 42 à 45 (mi-octobre mi-novembre) puis 50 à 3 (mi-décembre fin 
janvier) et enfin 10 à 38 donc à partir de Mars prochain je serai en entreprise jusqu'à la fin de 
l'alternance (17 septembre 2021). 
 
Quel est ton chiffre préféré et pourquoi ? 
Mon chiffre préféré, j'aurais tendance à dire le 3 parce que je suis le troisième enfant de la 
famille mais surtout parce que c'est le premier nombre premier, impaire, de la suite de 

Fibonacci ! 😉 
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VICTOR NIVAUD (CDD) 
 
Pôle : Services Technique 
 
Responsable : Pierre Gruin 
 
Missions : 
 

 Participer aux travaux de réhabilitation ou de développement des pilotes internes et 
externes 

 
 Réaliser la construction des pilotes d'essais et plateformes pédagogiques 

 
 Effectuer des travaux de maintenance (mécanique, électrique, bâtiments, réseaux) 

des pilotes d'essais et des équipements techniques des sites de l'OiEau et des 
clients, en France ou à l’étranger, en autonomie ou en équipe 
 

Avant l’OiEau : J’étais Technicien de maintenance itinérant dans le domaine de l'air 
comprimé, soudure et découpe manuelle et automatisé, je faisais l'installation et le service 
après-vente des équipements chez les clients. 
 
Si tu étais l’un des 5 sens, lequel serais-tu et pourquoi ? 

Je serais le toucher car je suis quelqu’un de manuel, j'aime me servir de mes mains 👐 

 

 

 

 

MAXIM FEDELIQUE (CONTRAT D’APPRENTISSAGE) 
 
Pôle : DDCSI service Outils et Traitements 
 
Poste : Développeur backend et frontend (fullstack) 
 
Mission : Maintenance de site pour le Sandre 
 
Responsable : Louis Crespin 
 
Ecole : Actuellement en préparation d'un BAC+3 en Licence général en informatique, plus 
précisément développement web backend et frontend. Cette licence est proposée par le 
CNAM et la formation se fait à Brive. 
 
Rythme : Je serai présent à l’association de la 4ème semaine de novembre jusqu’à fin février 
puis de mi-avril jusqu’à fin juin. Le reste du temps, je serai à l’école. 
 
Si tu étais un animal, lequel serais-tu et pourquoi ? 
Je suis un oiseau d'après deux questionnaires. Cet animal est considéré comme un animal 
libre. C'est vrai que savoir voler est un gagne temps et d'argent pour se déplacer ! 
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FLORIAN VIGNES (CONTRAT D’APPRENTISSAGE) 
 
Pôle : DDCSI 
 
Responsable : Etienne Marchand 
 
Poste : Développeur web 
 
Ecole : 3iL en école d’Ingénieurs 
 
Rythme : 7-6 semaines en entreprise puis 6-7 semaines à l’école 
 
Quel est ton proverbe préféré et pourquoi ? 
Il s’agit d’un proverbe chinois : « On apprend peu par la victoire, mais beaucoup par la 
défaite ».  
Je le trouve parlant dans beaucoup de situations de ma vie, l’exemple le plus parlant est qu’il 
a fallu que j’aille au rattrapage au bac (j’ai vécu ça comme un gros échec) mais cela m’a 
permis de me rendre compte justement de l’importance des études, et m’a donné l’envie de 
continuer alors que sinon je serais sûrement parti à l’armée et j’aurais stoppé mes études, 
pour faire quelque chose qui me plairait moins finalement. 

 
 


