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CHARGÉ DE FORMATIONS ET D’APPUIS 
SUR LA THÉMATIQUE DISTRIBUTION D’EAU POTABLE ET GESTION DES EAUX PLUVIALES 

 
L'Office International de l'Eau est une association exerçant des activités d'intérêt général pour les 
organismes publics et privés dans le domaine de l'eau. 
 
L'OIEau développe ses activités dans trois domaines : 

 la formation continue, à travers le Centre National de Formation aux Métiers de l'Eau, situé à 
Limoges (87) et à La Souterraine (23), qui accueille 6 000 stagiaires chaque année, 

 la gestion de l'information dans le cadre du Centre National d'Information et de Documentation 
sur l'Eau, à Limoges (87), 

 la coopération institutionnel à l'International, depuis Sophia Antipolis (06), pour transférer les 
savoir faire français. 

 
L'OIEau a un effectif permanent de 130 personnes environ dont 95 en Limousin. 
 
Afin de renforcer ses thématiques « Distribution d’eau potable » et « Gestion des eaux pluviales », 
l’Office International de l’Eau recherche pour le Centre National de Formation aux Métiers de l’Eau un 
Chargé de formations et d’appuis. 
 
Mission : En collaboration avec les autres chargés de mission des thématiques distribution d’eau 
potable et gestion des eaux pluviales, le Chargé de de formations et d’appuis contribue à établir des 
offres techniques et financières pour des activités de formations et de conseils et participe à leur 
réalisation, effectue une veille technologique dans ses domaines d’interventions, réalise des études 
techniques, conçoit et développe les modules de formation, réalise les documents pédagogiques, anime 
les sessions de formation, organise les démonstrations, les travaux pratiques et les études sur les 
plates-formes d’essais, veille à la maintenance, la gestion et l'évolution des plates-formes. 

 
Formation : Ingénieur spécialisé dans les métiers de l’eau 
 
Expérience : 3 à 5 ans minimum d’expérience professionnelle en bureau d’études 
 
Connaissances et aptitudes requises : 

 Réseau d’eau potable : maîtrise de la conception, du dimensionnement et de la modélisation – 
règles techniques de pose des conduites – Matériau des conduites et robinetterie/fontainerie 

 Gestion des eaux pluviales : maîtrise de la conception et du dimensionnement de gestion 
intégrée, 

 Anglais indispensable, 

 Bureautique : Word, Excel, Powerpoint. 
 
Connaissances souhaitées complémentaires : 

 Conception et dimensionnement des réseaux d’irrigation collectifs et individuels, 

 Technologies numériques liées aux multimédia et supports informatisés 

 La maîtrise d’une autre langue complémentaire à l’anglais requis serait un plus (espagnol, 
arabe). 

 
Aptitudes : 

 esprit ouvert et curieux, 

 autonomie et esprit d’initiative, 

 organisé, méthodique et rigoureux, 

 goût pour l'innovation (nouveaux domaines d'applications, nouvelles technologies) et le 
développement 

 capacité de synthèse et de rédaction 

 sens du concret et de la mise en pratique 

 sens du service et du travail en équipe 

 qualités relationnelles, pédagogie 
 
Lieu de travail : Limoges, déplacements de courte durée en France et à l'étranger 
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Statut : CDD de 1 an pouvant déboucher sur un CDI 
 
Rémunération : Selon profil et expériences 
 
Candidature : Le dossier de candidature comportant une lettre de motivation et un curriculum vitae est 
à faire parvenir à : Cyril GACHELIN c.gachelin@oieau.fr avec la référence : AEP/EP 2018 avant le 
vendredi 16 février 2018 
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