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CREATION DU RESEAU INTERNATIONAL  
DES CENTRES DE FORMATION AUX METIERS DE L’EAU. 

Paris et Limoges, 19 – 20 – 21 Novembre 2008  
 
 

LA FORMATION CONTINUE DES PROFESSIONNELS DE L’EAU : 
UNE PRIORITE PARTOUT DANS LE MONDE ! 

 
Discours d’ouverture  

De M. Jean –François DONZIER 
Directeur Général de l’Office International de l’Eau 

 
 
MONSIEUR LE DIRECTEUR DE CABINET DU SECRÉTAIRE D’ETAT 
CHARGÉ DE LA COOPÉRATION ET DE LA FRANCOPHONIE, 
 
MESSIEURS LES DIRECTEURS DES OFFICES ET SOCIÉTÉS 
NATIONALES DES EAUX ; 
 
CHERS COLLÈGUES DIRECTEURS DES CENTRES DE 
FORMATIONS AUX MÉTIERS DE L’EAU, 
 
 
 JE VOUDRAIS TOUT D’ABORD VOUS DIRE COMBIEN NOUS 
SOMMES HEUREUX D’ACCUEILLIR À PARIS NOS AMIS QUI 
VIENNENT DE 12 PAYS DE TOUTES LES PARTIES DU MONDE 
POUR PARTICIPER À CETTE RÉUNION CONSTITUTIVE DU 
RÉSEAU INTERNATIONAL DES CENTRES DE FORMATION AUX 
MÉTIERS DE L’EAU :  
 
ALGERIE, BENIN, BURKINA FASO, KENYA, LAOS, MALI, MAROC, 
POLOGNE, TOGO, TUNISIE, OUZBEKISTAN, VIETNAM, AVEC LA 
FRANCE, BIEN SUR, ET AUXQUELS SE JOIGNENT AUSSI LE 
LIBAN, LE MEXIQUE ET LE NIGERIA, QUI NOUS ONT FAIT PART DE 
LEUR SOUTIEN A NOTRE INITIATIVE, SANS POUVOIR NOUS 
REJOINDRE AUJOURD’HUI.  
 
MONSIEUR LE DIRECTEUR DE CABINET, JE VOUDRAIS AUSSI 
VOUS REMERCIER DE NOUS ACCUEILLIR PERSONNELLEMENT 
DANS CE CADRE PRESTIGIEUX : NOUS SOMMES TOUS TRÈS 
SENSIBLES À L’HONNEUR QUE VOUS NOUS FAITES, ET VOTRE 
PRÉSENCE EST UN ENCOURAGEMENT POUR POURSUIVRE NOS 
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EFFORTS À FAIRE RECONNAITRE L’IMPORTANCE DE LA 
FORMATION PROFESSIONNELLE AUX MÉTIERS DE L’EAU ! 
 
DANS LE MONDE, EN EFFET, IL EST ESSENTIEL DE POUVOIR 
FORMER CHAQUE ANNÉE DES DIZAINES DE MILLIERS DE 
TECHNICIENS ET DE GESTIONNAIRES CAPABLES DE FAIRE 
FONCTIONNER LES SERVICES COLLECTIFS D’IRRIGATION, DE 
DISTRIBUTION D’EAU POTABLE OU D’ASSAINISSEMENT !  
 
POUR ASSURER LA PÉRENNITÉ DES INFRASTRUCTURES ET 
GARANTIR DES SERVICES DE QUALITÉ, LES COMPÉTENCES EN 
GESTION, EXPLOITATION ET MAINTENANCE, TANT AUX NIVEAUX 
DES CADRES, QUE DES CHEFS D’ÉQUIPES OU DES EMPLOYÉS 
ET OUVRIERS TRAVAILLANT DANS LE SECTEUR DE L’EAU, SONT 
ENCORE PARTOUT À DÉVELOPPER, QUAND ELLES NE FONT PAS 
MALHEUREUSEMENT ENCORE CRUELLEMENT DÉFAUT. 
 
SANS DES INVESTISSEMENTS MASSIFS DANS LA FORMATION 
PROFESSIONNELLE, L’ACCÈS DES POPULATIONS À DES 
SERVICES D’EAU ET D’ASSAINISSEMENT DE QUALITÉ RESTERA 
LIMITÉ, LES INFRASTRUCTURES NE FONCTIONNERONT PAS À 
LEUR CAPACITÉS ET SE DÉGRADERONT TRÈS VITE, 
L’EFFICACITÉ DE L’AIDE PUBLIQUE AU DÉVELOPPEMENT SE 
TROUVERA DIMINUÉE... 
 
IMPOSONS QU’UNE PART IMPORTANTE DES PROGRAMMES DE 
CRÉATION D’INFRASTRUCTURES SOIT CONSACRÉE AU 
FONCTIONNEMENT ET À L’ENTRETIEN DES RÉSEAUX, DES 
BARRAGES, DES STATIONS DE POMPAGE ET DE TRAITEMENT ET 
POUR CELA SACHONS FORMER PLUS D’HOMMES ET DE FEMMES 
PRÉPARÉS EFFICACEMENT À CES TÂCHES QUOTIDIENNES. 
 
SI LA FORMATION D'INGÉNIEURS DU SUD DANS LES PAYS 
DÉVELOPPÉS RESTE UTILE, ELLE NE CONCERNE QU’UNE INFIME 
MINORITÉ DES BESOINS À SATISFAIRE.  
 
C’EST DONC SUR PLACE, DANS CHAQUE PAYS, QU'IL FAUT 
CRÉER OU RENFORCER À COURT TERME LES CAPACITÉS 
LOCALES DE FORMATION PROFESSIONNELLE.  
 
DE CETTE MANIÈRE, LES FORMATIONS SERONT ADAPTÉES À LA 
DIVERSITÉ DES SITUATIONS, DISPENSÉES DANS LA LANGUE 
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DES AGENTS CONCERNÉS ET À UN PRIX DE REVIENT 
COMPATIBLE AVEC L’ÉCONOMIE LOCALE.  
 
LES ENQUÊTES QUE L’OFFICE INTERNATIONAL DE L’EAU A PU 
CONDUIRE EN 2007 ET 2008 GRÂCE À L’APPUI DU MINISTÈRE 
FRANÇAIS DES AFFAIRES ÉTRANGÈRES ET DE L’AGENCE 
FRANÇAISE DE DÉVELOPPEMENT ONT PERMIS DE MIEUX 
CERNER CES BESOINS ET DE PROPOSER LA CRÉATION D’UN 
RÉSEAU DE COOPÉRATION ENTRE LES CENTRES DE 
FORMATION SPÉCIALISÉS DU SECTEUR DE L’EAU, AVEC POUR 
OBJECTIFS : 

• DE DÉVELOPPER DES RELATIONS PERMANENTES ENTRE 
EUX ET DE FAVORISER DES ÉCHANGES D'EXPÉRIENCES ET 
D'EXPERTISES,  

•  
• DE RENFORCER LA PRISE DE CONSCIENCE DE 

L’IMPORTANCE DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE AUX 
MÉTIERS DE L’EAU DANS LES PROJETS ET PROGRAMMES 
DE DÉVELOPPEMENT, 

•  
• DE FAVORISER SA PRISE EN COMPTE PAR LES 

INSTITUTIONS INTERNATIONALES, 
•  
• DE FACILITER L'ÉLABORATION D'OUTILS ET DE MATÉRIELS 

COMMUNS POUR RENFORCER L’EFFICACITÉ DES CENTRES 
DE FORMATIONS AUX MÉTIERS DE L’EAU,  

•  
• DE SOUTENIR LA CRÉATION DE NOUVEAUX CENTRES DANS 

LE MONDE, 
•  
• D'ÉVALUER LES ACTIONS ENGAGÉES ET D'EN DIFFUSER 

LES RÉSULTATS.  

  
JE SOUHAITE QUE NOTRE TRAVAIL COLLECTIF DURANT CES 
DEUX JOURS À PARIS, AINSI QUE LA VISITE PROGRAMMÉE 
VENDREDI À NOTRE CENTRE NATIONAL FRANÇAIS DE 
FORMATION, SOIT FRUCTUEUX ET QUE LE RÉSEAU QUE NOUS 
ALLONS, JE L’ESPÈRE, CRÉER ENSEMBLE, SOIT PORTEUR 
D’AVENIR ET CONTRIBUE À RÉPONDRE AUX ESPÉRANCES DE 
TOUS CEUX QUI CROIENT AU PROGRÈS ÉCONOMIQUE, SOCIAL 
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ET ENVIRONNEMENTAL POUR UNE MEILLEURE GESTION DE 
L’EAU DANS LE MONDE. 
 
JE VOUS REMERCIE DE VOTRE ATTENTION. 
   
 
 


